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GRILLE D’APPRENTISSAGE I ALTERNANCE M1 I SEMESTRE 1
(Pendant la 1ère année, contrat de 2 ans)

Date : _______________________


	ENTREPRISE : XX

TUTEUR : XX

FONCTION DU TUTEUR : XX

TELEPHONE : XX

ADRESSE MAIL: XX
	PRENOM ET NOM DE L’APPRENTI : XX

SPECIALISATION : XX

FONCTION : XX

TELEPHONE : XX

DURÉE DE L’ALTERNANCE : XX




1. PRINCIAPLES MISSIONS DE L’APPRENTI

· XX

· XX

· XX





2. BILANS DE L’APPRENTI (A remplir par le maître d’apprentissage et l’apprenti)

	PRÉSENTATION, PERSONALITÉ ET PROFESSIONALISME

	Compétences évaluées
	Non-acquis
	En difficulté
	Bon
	Excellent
	Points forts et axes d’amélioration

	Présentation / Posture
	
	
	
	
	

	Respect des règles et procédures internes
	
	
	
	
	

	Ponctualité et assiduité
	
	
	
	
	

	Gestion du stress et des priorités
	
	
	
	
	

	Motivation / Dynamisme
	
	
	
	
	

	COMMUNICATION

	Capacité à s’intégrer et sociabilisé
	
	
	
	
	

	Aisance dans la communication
	
	
	
	
	

	Capacité à rendre compte
	
	
	
	
	

	MAITRISE DU DOMAINE TECHNIQUE

	Esprit de synthèse
	
	
	
	
	

	Esprit d’analyse / compréhension des problèmes 
	
	
	
	x
	

	Mise en œuvre de ses connaissances
	
	
	
	
	

	Aptitudes à acquérir de nouvelles connaissances
	
	
	
	
	

	COMPORTEMENT PROFESSIONNEL

	Curiosité scientifique
	
	
	
	
	

	Prise d’initiative
	
	
	
	
	

	Organisation, fiabilité
	
	
	
	
	

	Autonomie
	
	
	
	
	

	Esprit d’équipe
	
	
	
	
	





3. OBJECTIFS / SOUHAITS DE L’APPRENTI POUR LE 2ème SEMESTRE 
XX















Date et signature 

APPRENTI 						MAITRE D’APPRENTISSAGE
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